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PORTARIA CRA-SC N2 15, DE 21 DE MARCO DE 2024

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SANTA CATARINA -
CRA-SC, no uso de suas atribui¢cdes que |he sdo conferidas pela Lei n2 4.769, de 09 de setembro de 1965,
regulamentada pelo Decreto n? 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e o Regimento Interno do CRA-SC,
aprovado pela Resolucdo Normativa CFA N2 592 de 17 de dezembro de 2020, e

CONSIDERANDO a implantacdo do Programa de Adequacao do CRA-SC a LGPD;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e execucdo das atividades
necessarias para manter o CRA-SC adequado a LGPD;

CONSIDERANDO deliberacdo da Diretoria em Sessdao Ordindria n2 226, realizada no dia 19
de margo de 2024.

RESOLVE:

Art. 12 Designar os funcionarios Eziquiel Luiz do Nascimento Junior, Adm. Leticia Carminati
de Souza, Adv. Sabrina Terezinha Rosa Vieira e Scheila Dutra Mourifio, e o Conselheiro Adm. Jodo Luiz
Merini Moser para, sob a Coordenacao do Laboratdrio de Inovacdo e Estratégia do CRA-SC e apoio do
Encarregado pelo Tratamento dos Dados Pessoais do CRA-SC, comporem a Comissao Especial de Gestdo
da LGPD no ambito do CRA-SC.

Art. 22 E de responsabilidade do Coordenador da Comiss3o:

I. Organizar as atividades da Comissao;
II. Agendar as reunioes e registrar os encaminhamentos de cada reunido;
lll. Delegar atividades aos membros e acompanhar as suas execucoes;

IV. Registrar os encaminhamentos dos trabalhos em processo SEl para acompanhamento e
transparéncia das atividades da Comissao.

Art. 32 A todos os membros da Comissdao compete:

I. Manter comportamento compativel com o decoro da instituicdo;

II. Guardar sigilo sobre assuntos relativos ao CRA-SC e as atividades da Comissdo;

https://sei.cfa.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=rel_bloco_protocolo_listar&acao_retorno=rel_bloco_proto... 1/3



25/03/2024, 16:22 SEI/CFA - 2517307 - Portaria
lll. Executar as atividades pactuadas nas reunioes;

IV. Responsabilizar-se pelas entregas previstas nesta Portaria;
V. Respeitar as normas legais e regulamentares.

Art. 42 S3o competéncias da Comissao:

a. Relacionadas a Seguranca da Informacao:

|. Executar e acompanhar as acdes de seguranca de informacdes;
II. Definir e revisar os critérios para aceitacdo de riscos e os niveis aceitaveis de riscos;

lll. Discutir, revisar e submeter a aprovacdo da autoridade competente a Politica de
Seguranca da Informacdo e normas complementares considerando os interesses, objetivos estratégicos e
regulamentagdes;

IV. Reforgar junto aos colaboradores a importancia de seguir as politicas, normas e
procedimentos de seguranca;

V. Zelar pelo cumprimento dos objetivos de seguranca da informacao;

VI. Avaliar e submeter a autoridade competente as possiveis excecdes a Politica de
Seguranca da Informacao;

VIl. Propor e submeter a autoridade competente novas politicas, normas e diretrizes
referentes a seguranca da informacdo;

VIII. Revisar anualmente, ou sempre que necessario, em conjunto com os demais times, as
politicas, normas e diretrizes existentes, propondo adequacdes e submetendo a autoridade competente.

b. Relacionadas a Protecdo de Dados Pessoais
I. Avaliar os mecanismos de tratamento e protecdo de dados existentes;
Il. Propor ac¢des voltadas ao aperfeicoamento do tratamento e protecdo de dados pessoais;

lll. Atender e solucionar demandas externas e internas relacionadas a LGPD, inclusive
advindas de novas normas e diretrizes expedidas pela ANPD;

IV. Propor e submeter a autoridade competente novas politicas, normas e diretrizes
referentes a protecdo de dados pessoais;

V. Revisar anualmente, ou sempre que necessario, em conjunto com os demais times, as
politicas, normas e diretrizes existentes, propondo adequacgdes e submetendo a autoridade competente.

c. Relacionadas a Resposta a Incidentes

I. Receber as notificacdes de incidentes de seguranca por parte do notificador e realizar a
triagem para tomada das devidas providéncias;

Il. Realizar a avaliagdo detalhada do incidente, identificando a unidade envolvida, causa,
enderegos de IP e credenciais envolvidas;

llI. Iniciar a contencdo e erradicacdo do incidente;
IV. Iniciar a recuperac¢ao de informagdes e restaura¢ao dos servigos;

V. Emitir relatério do incidente tratado, contendo detalhadamente as causas, titulares
afetados e dados vazados;
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VI. Revisar anualmente, ou sempre que necessario, em conjunto com os demais times, as
politicas, normas e diretrizes existentes, propondo adequacdes e submetendo a autoridade competente.

Art. 52 A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, retroagindo seus
efeitos ao dia da sua aprovagdo em 19/03/2024, por um prazo de 12 (doze) meses, revogando-se as
disposicGes em contrdrio, em especial a Portaria n? 42, de 24 de agosto de 2023.

Adm. Djalma Henrique Hack
Presidente

CRA-SC n? 4889

Documento assinado eletronicamente por Adm. Djalma Henrique Hack, Presidente, em 22/03/2024,
as 23:49, conforme horario oficial de Brasilia.
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